
PROCEDIMENTO CONCURSAL DE RECRUTAMENTO PARA O PREENCHIMENTO 
DE UM POSTO DE TRABALHO DO MAPA DE PESSOAL DA EMPRESA 
INTERMUNICIPAL ÁGUAS DO ALTO ALENTEJO, E.I.M., S.A. DE 
DIRETOR DA DIREÇAO DE ÁGUAS E SANEAMENTO EM REGIME DE 
CONTRATO A TERMO CERTO 
 
 
 

PUBLICAÇÃO DO RESULTADO DA AVALIAÇÃO PSICOLÓGICA 
 
 

LISTA DE ADMITIDOS/EXCLUÍDOS 
 

 

CANDIDATOS CLASSIFICAÇÃO 

Rui Manuel Martins Alves Choças 
SUFICIENTE  
(12 valores) 

Paulo Jorge Lusitano de França Andrade 
REDUZIDO  
(8 valores) 

Rosalinda Maria Semedo Pinto Louro 
SUFICIENTE  
(12 valores) 

Ricardo Jorge Tomás Ribeiro 
EXCLUÍDO 
por falta 

João Luis Semedo Borrega 
REDUZIDO  
(8 valores) 

Bruno David Alpalhão Martins 
SUFICIENTE  
(12 valores) 

 

 

 

O Presidente do Júri 
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